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Resumen

El baloncesto es un deporte que se
encuentra en constante desarrollo, se
hacen indispensables investigaciones
que aumenten su nivel competitivo
para que de esta manera incremente la
eficiencia del proceso de entrenamien-
to. Mediante encuestas y entrevistas se
comprobé que no existe en La Haba-
na un sistema de seleccién de talentos
establecido; se trabajé con bibliogra-
fias extranjeras para profundizar en el
tema, ademds de con algunos autores
nacionales que han realizado aportes a
su desarrollo. Esta investigacién cien-
tifica ha tenido como propésito crear
una guia de pardmetros para realizar
una mejor captacién de nifias para el
baloncesto (categorias menores). Para
ello fue imprescindible la utilizacién
de métodos como la observacién, el
histérico légico, la encuesta, el andli-
sis y la sintesis y la modelacién; con la
ayuda del analisis bibliografico, se sacé
a la luz las caracteristicas del deporte
y las capacidades necesarias para la
realizacion de la actividad, con lo que
ha sido creado un método teérico con
capacidad para mejorar este proceso en
el municipio Habana Vieja en pos de
alcanzar mejores resultados y atletas
mds completas en esta provincia.

Palabras clave: didictica, prepa-
racién deportiva, tdctica, baloncesto,
equipo deportivo.

Introducciéon

En la actualidad es de gran impor-
tancia la relacién de las ciencias con
el deporte y es indudable que mien-
tras mayor se hace esta interrelacién,
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According to some interviews and surveys applied in Havana City, it
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se consiguen mejores resultados en la
esfera deportiva; el baloncesto no estd
fuera de estos avances cientificos y
tecnolégicos. Sin duda alguna, uno
de los modos mis eficaces de poner la
ciencia en funcién de los deportes es
buscando maneras de encontrar atle-
tas que se adapten en el menor tiem-
po a los entrenamientos y alcancen

con mayor facilidad la forma éptima
deportiva. Desde ese punto de vista
esta investigacion cientifica se centra
en la tarea de crear una guia de pa-
rametros para la seleccion de talentos
en el minibaloncesto femenino de la
Habana Vieja, con la real intencién
de convertir este proceso, en un arma
a utilizar en pos de alcanzar mejores
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resultados y atletas mas completos en
este municipio.

Mediante encuestas y entrevistas
se ha comprobado que no existe en la
Habana Vieja un sistema de seleccién
de talentos establecido. Dada la reali-
dad y lo complejo de dicho tema, se
debe encarar esa seleccién, como un
proceso de alto grado de responsabi-
lidad, planificacién, organizacién y
control, ademds, como sistema donde
cada accidén realizada tenga una fun-
cién desarrolladora, manteniendo una
visién integradora, que se encamine
a cumplir los objetivos enunciados y
estructurados, partiendo de la misién
rectora de dicho proceso.

Se hace comun que los entrena-
dores realicen esa seleccién mediante
métodos como la observacién o la revi-
sién de las pruebas de eficiencia fisica
y dejen a sus criterios la capacidad del
atleta, que serd o no seleccionado.

Hecha esta aclaracién se plantea
como situacién problémica que: en
los centros deportivos de la Habana
Vieja, no existe una guia de parime-
tros que permita una seleccién idénea
de nifios talentos para el baloncesto;
esta seleccién se realiza mediante la
observacién de los nifios, con depen-
dencia de su tamafio, o de las aptitudes
que tengan para el deporte.

Se hace posible dar respuesta a esta
necesidad solo realizando una busque-
da y luego plantedndose un problema
de corte cientifico ;Cémo aumentar
la calidad de la seleccién de talentos en
el minibaloncesto femenino en la Ha-
bana Vieja?

Después de un estudio del caso se
concluyd, al plantearse el siguiente ob-
jetivo: Elaborar una guia de pardme-
tros que permita la seleccién de talen-
tos para el minibaloncesto femenino

en la Habana Vieja.
Marco tedrico

Para el entendimiento de lo que se
refiere a la categoria talento deportivo,
es necesario realizar la combinacién de
tres conceptos o partes imprescindi-
bles de los cuales este depende, como

son: el talento innato, el talento adqui-
rido y el entorno.

Segun el diccionario de la Real
Academia de la Lengua Espafiola in-
nato, “es algo con natural, como na-
cido con el mismo sujeto”; lo cual su-
giere que el talento innato no es mds
que ese que tiene la persona, nace con-
sigo y lo desarrollard en dependencia
de si es capaz de guiar su intelecto o
su actividad hacia condiciones que lo
favorezcan. Estas capacidades estin
muy ligadas a la informacién genética
de cada sujeto, tradiciones familiares y
genotipo de los padres.

Existe un grupo de conocimien-
tos los cuales se hace imposible traer
como cddigo genético, estos se van re-
copilando en el transcurso del tiempo
y pueden llegar a convertirse en una
poderosa arma a la hora de demostrar
talento deportivo. Adquirir no es mds
que “ganar, conseguir una cosa por el
trabajo, compra o cambio; coger, lo-
grar, obtener. Hacer propio un dere-
cho o cosa que a nadie le pertenece o
que otro transmite a titulo lucrativo
u oneroso, o por prescripcién’; segun
el diccionario Océano Ilustrado de la
Lengua Espafiola.

Esto que se adquiere, muy bien
pudieran ser los conocimientos de los
cuales se apoderan los alumnos me-
diante todo el proceso de entrena-
miento, que al mismo tiempo se con-
vierte en fuente valiosa de informacién
para dicho atleta. El paso del tiempo
y el entrenamiento pueden convertir a
un sujeto que no posea las mejores ca-
pacidades innatas en un talento, pues-
to que si logra la especializacién en
el deporte o en sus aspectos esenciales,
serfa de gran utilidad y se catalogaria
como talento para ese deporte en es-
pecifico.

Por otra parte, existe el entorno que
no es otra cosa que ‘el ambiente, lo
que rodea a algo o alguien, conjunto
de condiciones extrinsecas”. Es crite-
rio de un gran nimero de investigado-
res que el entorno favorece de la mejor
manera al talento, dado que el organis-
mo es un sistema abierto y necesita de

la interrelacién con el medio ambiente
para su desarrollo exitoso; puesto que
el factor genético condiciona algunos
rasgos de la personalidad que se evi-
dencian solo ante 6ptimas condiciones
externas.

Segin Lépez: “Talento es el con-
junto de facultades o aptitudes para
una cosa; una aptitud natural o ad-
quirida para hacer algo. Depende de
la capacidad individual del sujeto pero
también de una serie de aspectos ex-
ternos e internos, como las condicio-
nes sociales y afectivas que le rodean o
su motivacién hacia el entrenamiento.
En este sentido, el talento tiene que
ser no solo descubierto sino al mismo
tiempo estimulado y formado. ”

Se puede reafirmar que el talento
deportivo es, la unién de las capacida-
des fisicas, psiquicas, morfolégicas e
intelectuales, que son innatas y pueden
formarse; teniendo como factor im-
portante el medio y las motivaciones
del sujeto; que le posibilitan sobresalir
a los de su media normal, en una ac-
tividad o deporte especifico. Cuando
todas estas condicionantes estén cu-
biertas se podrd realizar una seleccién
de talentos con calidad.

Después de una extensa bisqueda
bibliogrifica donde se examiné una
amplia gama de modelos de seleccién,
mids la suma de los resultados de las
encuestas y el diagnéstico realizado en
el equipo de baloncesto categoria 9-10
anos del municipio Habana Vieja, se
confeccioné una guia de seleccién de
talentos en el minibaloncesto, modelo
novedoso ya que no se tiene conoci-
miento de algin otro.

Analisis de los resultados
(Indicadores propuestos)

Aspectos fisicos:

* Salto vertical: medir la potencia de
los musculos extensores de las arti-
culaciones tobillo, rodilla y cadera.
(Indicador evaluativo 2.30)

* Test de abdominales en 30 segun-
dos: medir la fuerza — resistencia
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de los musculos lumbo — abdomi-
nales. (Indicador evaluativo 21 ab-
dominales)

*  Test cuclillas en 30 segundos: me-
dir fuerza- resistencia de los mus-
culos cuddriceps y gluteos. (Indica-
dor evaluativo30 cuclillas)

* Test de 10 metros: medir la capaci-
dad de aceleracién. (Indicador eva-

luativo 2.70 s)

*  Test de 25 metros: medir la veloci-
dad de desplazamiento. (Indicador
evaluativo 4.70 s)

* Lanzamiento de balén medicinal:
medir fuerza de brazos. (Indicador
evaluativo 10 m)

e Test Resistencia mixta: Potencia
aerdbica maxima

Técnicos y psiwlo’gicos.

*  Coordinacién del balén: medir la
habilidad del jugador para dominar
el balén. (Con dos balones a una
distancia de 20 m se dribla, no se
puede perder la bola més de 3 ve-
ces)

* Conduccién: medir la habilidad del
jugador para conducir el balén ri-
pidamente en linea recta y cambio
de direccién. (Se dribla 20 m en li-
nea recta luego en zigzag la bola,
con ambas manos, no se puede per-
der la bola mis de 3 veces)

* Test de atencién: medir la capa-
cidad de dispersar la atencién del

jugador.

e Test de motivos: medir la motiva-
cién hacia el deporte.

+ Agarre del balon: asegurard el buen
funcionamiento de las acciones con
balén. ( Se realizarin pases a dife-
rentes distancias y velocidades, no
se puede perder la bola mis de 3
veces)

* Técnica para el tiro libre: medir el
nivel del atleta en dicha técnica.

(Que la realizacién del tiro sea lo
m4s cercano a la técnica real)

Aspectos morfolo’gitos:

Piernas: su longitud influye par-
cialmente en el salto. (Indicadores
evaluativo 1.00 m)

Manos: una mano grande facilita
el manejo y el agarre del balon. (In-
dicadores evaluativos 1.00 m)

Musculatura: el baloncesto es un
deporte con gestos y acciones bdsi-
camente. ( Se realizard mediante la
visién del profesor)

Reflejos: debido a la velocidad del
juego son importantes. ( Una pelo-
ta de goma como la del juego de ya-
kis se lanzard 5 veces desde 1.50 m
y no se puede escapar la pelota mas
de 2 veces)

Talla: la estatura es un factor im-
portante en el desempefio del ba-
loncestista. (Indicadores evaluati-
vos 1.70 m)

Conclusiones:

Las tendencias actuales respecto a
la seleccién de talentos deportivos
en general y que mds se ajustan a
la necesidades del baloncesto se re-
fieren a la utilizacién de modelos
basados en indicadores procesales
de rendimiento fisico, morfofun-
cionales, técnicos y psicolégicos.

. La seleccién de talentos en el mu-

nicipio Habana Vieja en lo que se
refiere al minibaloncesto se en-
cuentra en estado incipiente, no
concebida como proceso, sino
como elemento aislado basado en
la observacién y resultados que dan
las pruebas de eficiencia fisica a los
nifios.

Con esta investigacién se ha con-
feccionado un método de corte te6-
rico que servird de gran ayuda a los
entrenadores de la Habana Vieja,

que tienen al mini baloncesto como
el verdadero comienzo de los bue-
nos baloncestistas.
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